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Kom-
pe-

tenz-
Nr.

Kom-
pe-

tenz-
ID

Kognitive und 
Methodenkompetenz

Inhalt systematisch einordnen und erklären können

Handlungskompetenz
Inhalt selbstverantwortlich durchführen können

RZ
gem. 
WBO

JA NEIN Leistungszahl
Im Berichtszeitraum

Nachweis durch

Voraussetzung erfüllt
(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

Übergreifende Inhalte der FA-Weiterbildung Arbeitsmedizin

gesamter WB-Block: 3 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, wird 1 
Punkt abgezogen, bei zwei Dritteln 2 Punkte 

1 387
Wesentliche Gesetze, Verordnungen und 
Richtlinien

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

2 388

Duales Arbeitsschutzsystem durch den Staat 
und die Träger der Gesetzlichen 
Unfallversicherung

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

3 389
Betriebliche Organisationsstrukturen und 
Ablaufprozesse

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

4 390

Beratung von Arbeitgebern, Beschäftigten 
und deren Interessenvertretungen im Fall 
arbeitsbedingter Gefährdung der Gesundheit 
einschließlich psychischer Belastung und 
Beanspruchung

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

5 391 Berufskunde ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

6 392

Konzepte der Arbeitsmedizin, z. B. 
Belastungs-Beanspruchungs-Konzept und 
Dosis-Wirkungs-Beziehungen

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

7 393 Grundlagen der Epidemiologie und Statistik ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

8 394 Arbeitsphysiologie ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

9 395 Grundlagen der Sozialmedizin ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

10 396 Sozialmedizinische Beratung ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

11 397
Grundlagen der Reise-, Tropen- und 
Flugmedizin

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

12 398 Beratung über gesundheitsgerechtes ☐ ☐ Eingabefeld Verbindliche ☐ ☐ Eingabefeld
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Kom-
pe-

tenz-
Nr.

Kom-
pe-

tenz-
ID

Kognitive und 
Methodenkompetenz

Inhalt systematisch einordnen und erklären können

Handlungskompetenz
Inhalt selbstverantwortlich durchführen können

RZ
gem. 
WBO

JA NEIN Leistungszahl
Im Berichtszeitraum

Nachweis durch

Voraussetzung erfüllt
(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

Verhalten im Ausland einschließlich der 
Expositionsprophylaxe, bei gesundheitlichen 
Einschränkungen sowie bei Reisen während 
der Schwangerschaft

Selbstauskunft,
ggf. Leistungsstatistik

13 399 Grundlagen hereditärer Krankheitsbilder ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

14 400
Indikationsstellung für eine 
humangenetische Beratung

☐ ☐
Eingabefeld Verbindliche 

Selbstauskunft,
ggf. Leistungsstatistik

☐ ☐ Eingabefeld

15 401
Wissenschaftlich begründete 
Gutachtenerstellung

10 ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Funktionsstörungen und Erkrankungen von Organsystemen

gesamter WB-Block: 3 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, wird 1 
Punkt abgezogen, bei zwei Dritteln 2 Punkte

16 403
Differentialdiagnose und Therapieoptionen 
bei Funktionsstörungen und Erkrankungen

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☒ Eingabefeld

16.1 404  des Auges ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.2 405  des Blutes und der Blutgerinnung ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.3 406
 des Endokriniums und 

Stoffwechsels
☐ ☐

Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

16.4 407  des Gastrointestinaltraktes ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.5 408  von Hals, Nase und Ohren ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.6 409  der Haut ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld
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Kom-
pe-

tenz-
Nr.

Kom-
pe-

tenz-
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Kognitive und 
Methodenkompetenz

Inhalt systematisch einordnen und erklären können

Handlungskompetenz
Inhalt selbstverantwortlich durchführen können

RZ
gem. 
WBO

JA NEIN Leistungszahl
Im Berichtszeitraum

Nachweis durch

Voraussetzung erfüllt
(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

16.7 410  des Herzkreislaufsystems ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.8 411  der Lunge ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.9 412  des Muskel-Skelettsystems ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.10 413  des Nervensystems ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.11 414  der Psyche ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

16.12 415
 des Urogenitalsystems 

einschließlich Niere
☐ ☐

Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

17 416

Differentialdiagnose und Therapieoptionen 
bei nichtinfektiösen, infektiösen, toxischen 
und neoplastischen sowie von allergischen, 
immunologischen, metabolischen,
ernährungsabhängigen und degenerativen 
Erkrankungen

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

18 417 Berufsbezogene Risiken ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

19 418
Berufsanamnese mit Erhebung von 
berufsbezogenen Risiken und Symptomen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

20 419

Bewertung der Arbeits- und 
Beschäftigungsfähigkeit
sowie der physischen und psychischen
Leistungsfähigkeit anhand von

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

20.1 420  EKG 100 ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

20.2 421  Lungenfunktionsprüfung 50 ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

20.3 422  Ergometrie 50 ☐ ☐ Eingabefeld
Verbindliche 

Selbstauskunft,
☐ ☐ Eingabefeld
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Methodenkompetenz

Inhalt systematisch einordnen und erklären können
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Inhalt selbstverantwortlich durchführen können
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gem. 
WBO

JA NEIN Leistungszahl
Im Berichtszeitraum

Nachweis durch

Voraussetzung erfüllt
(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

ggf. Leistungsstatistik

20.4 423
 apparative Techniken zur 

richtungsweisenden Untersuchung 
des Hörvermögens

50 ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

20.5 424
 apparative Techniken zur 

richtungsweisenden Untersuchung 
des Sehvermögens

50 ☐ ☐  Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

21 425

Indikationsstellung zu und 
Befundinterpretation von radiologischen 
Untersuchungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Primärprävention

gesamter WB-Block: 3 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, wird 1 
Punkt abgezogen, bei zwei Dritteln 2 Punkte

22 427

Verhältnisprävention und 
Verhaltensprävention einschließlich 
Arbeitsplatzgestaltung, Ergonomie,
Arbeitshygiene und Unfallprävention

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

23 428

Betriebs- und Arbeitsplatzbegehung,
Arbeitsplatzbeurteilung, 
Gefährdungsbeurteilung einschließlich 
psychischer Belastungen, Risikobeurteilung, 
z. B. für besondere Beschäftigungsgruppen 
wie Jugendliche, Schwangere,
leistungsgewandelte Beschäftigte

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

24 429
Beratung und Gefährdungsbeurteilung im 
Rahmen des Mutterschutzgesetzes

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

25 430
Beratung zu Maßnahmen der 
Verhaltensprävention, Präventionsberatung

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

26 431

Beurteilung von Messergebnissen 
verschiedener Arbeitsumgebungsfaktoren, z. 
B. Lärm, Klima, Beleuchtung, Gefahrstoffe

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

27 432

Beratung zur Auswahl von persönlichen 
Schutzausrüstungen, z. B. beim Umgang mit 
Gefahrstoffen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

28 433 Grundzüge der Pandemieplanung im Betrieb ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

29 434 Durchführung von Maßnahmen der ☐ ☐ Eingabefeld Verbindliche ☐ ☐ Eingabefeld
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Kom-
pe-
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Kom-
pe-
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Kognitive und 
Methodenkompetenz

Inhalt systematisch einordnen und erklären können

Handlungskompetenz
Inhalt selbstverantwortlich durchführen können

RZ
gem. 
WBO

JA NEIN Leistungszahl
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Nachweis durch

Voraussetzung erfüllt
(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

Infektionsprophylaxe im Betrieb
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik

30 435 Organisation der Ersten Hilfe im Betrieb ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Sekundärprävention

gesamter WB-Block: 2 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird 1 Punkt abgezogen

31 437

Früherkennungsuntersuchungen bei 
Risikofaktoren und arbeitsbedingten 
Erkrankungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

32 17261
Verordnung zur arbeitsmedizinischen 
Vorsorge

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

33 439

Eignungsuntersuchungen und 
Eignungsbeurteilungen nach 
entsprechenden Rechtsverordnungen
einschließlich verkehrsmedizinischer 
Untersuchungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Tertiärprävention

gesamter WB-Block: 2 
Punkte
wird eine der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird 1 Punkt abgezogen

34 441

Beratung zum betrieblichen
Eingliederungsmanagement einschließlich 
individueller Einzelmaßnahmen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

35 442
Medizinische, arbeitsplatzbezogene, 
betriebliche und soziale Rehabilitation

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

36 443

Beratung zur Arbeitsplatzgestaltung bei 
Beschäftigten, z. B. mit chronischen 
Erkrankungen und bei
leistungsgewandelten Beschäftigten

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Arbeitsbedingte Erkrankungen einschließlich Berufskrankheiten

gesamter WB-Block: 2 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird 1 Punkt abgezogen
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Inhalt selbstverantwortlich durchführen können
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WBO

JA NEIN Leistungszahl
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(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

37 445

Berufskrankheiten gemäß SGB VII und 
gemäß Berufskrankheiten-Verordnung, 
insbesondere

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

37.1 446
 durch chemische Einwirkungen 

verursachte Krankheiten
☐ ☐

Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

37.2 447
 durch physikalische Einwirkungen 

verursachte Krankheiten
☐ ☐

Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

37.3 448
 Infektionskrankheiten und 

Tropenkrankheiten
☐ ☐

Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

37.4 449  Atemwegserkrankungen ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

37.5 450  Hautkrankheiten ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

38 451

Meldung des Verdachts von 
Berufskrankheiten gemäß
SGB VII

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

39 452 Arbeits(mit)bedingte Erkrankungen ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

40 453
Beteiligung am Feststellungsverfahren für
Berufskrankheiten

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

41 454

Finale und kausale Gutachtenerstellung 
einschließlich Zusammenhangsgutachten 
bei Berufskrankheiten

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

42 455
Wechselwirkungen zwischen Arbeit und
Volkskrankheiten

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

Arbeitstoxikologie
gesamter WB-Block: 1 Punkt
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird kein Punkt vergeben

43 457 Toxikologische Grundlagen ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld
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(nur durch Ärztekammer auszufüllen)

erfüllt nicht erfüllt
Anmerkung/

Summe

44 458 Grundlagen der Kanzerogenese ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

45 459 Biomonitoring am Arbeitsplatz ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

46 460 Ambient Monitoring ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

47 461
Beurteilung chemischer Belastungen und 
Beanspruchungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

48 462 Beratung beim Umgang mit Gefahrstoffen ☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Arbeit und psychische Gesundheit

gesamter WB-Block: 2 
Punkte
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird 1 Punkt abgezogen

49 464

Grundlagen psychischer und 
psychosomatischer Krankheitsbilder und 
Symptome

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

50 465

Grundlagen der Arbeits-, Betriebs- und
Organisationspsychologie einschließlich 
betrieblichem Konflikt- und 
Stressmanagement

☐ ☐ Verbindliche 
Selbstauskunft

☐ ☐ Eingabefeld

51 466
Beurteilung psychischer Belastungen und 
Beanspruchungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

52 467
Beratung und Begleitung im Rahmen 
betrieblicher Suchtprävention

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

53 468

Psychologische und psychometrische
Analyseverfahren und Fragebögen zur 
Gefährdungsbeurteilung

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

54 469

Auswirkungen kultureller Faktoren und 
Einflüsse auf den Zusammenhang von 
Arbeit und psychischer Gesundheit

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

Umweltmedizinische Risikofaktoren gesamter WB-Block: 1 Punkt
wird ein Drittel der geforderten 
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Anmerkung/
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Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird kein Punkt vergeben

55 471

Erfassung, Beschreibung und Beurteilung 
von Umweltfaktoren hinsichtlich ihrer 
gesundheitlichen Relevanz am Arbeitsplatz

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

56 472

Umweltmedizinische Beratung, z. B. bei 
umweltassoziierten Belastungen, 
umweltbezogenen Syndromen, 
umweltbedingten Erkrankungen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

Betriebliches Gesundheitsmanagement
gesamter WB-Block: 1 Punkt
wird ein Drittel der geforderten 
Handlungskompetenzen nicht erreicht, 
wird kein Punkt vergeben

57 474
Grundlagen der Förderung der Gesundheit 
der Beschäftigten

☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

58 475

Beratung zum betrieblichen 
Gesundheitsmanagement
in Unternehmen und Organisationen

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld

59 476 Grundsätze der Salutogenese ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

60 477 Grundsätze gesunder Führung ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

61 478 Instrumente der Gesundheitsförderung ☐ ☐
Verbindliche 

Selbstauskunft
☐ ☐ Eingabefeld

62 479
Koordination von Präventionsdienstleistern 
im Betrieb

☐ ☐ Eingabefeld

Verbindliche 
Selbstauskunft,

ggf. Leistungsstatistik
☐ ☐ Eingabefeld
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